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ESPERIENZA LAVORATIVA

Curriculum Vitae di GABRIELI Giorgio

Impresa Costruzioni Finesso s.r.l., Padova (Pd)

Realizzazione di infrastrutture (opere infrastrutturali: grosse condotte
idrauliche, strade, fognature, sottopassi, etc.)

Qualifica come direzione e

responsabile di cantiere Dal febbraio

1987 al settembre 1990

Comune di Sustinente (Mn)

Responsabile area tecnica Edilizia Privata e Pubblica e Responsabile
Unico del Procedimento opere pubbliche (ex art. 110 del D.Lgs
18/08/2000 n° 267) cat. D

Dal marzo 1998 al luglio 2007

Comune di Nogara (Vr)

Progettazione interna opere pubbliche e Responsabile Unico del
Procedimento opere pubbliche (ex art. 110 del D.Lgs 18/08/2000 n°
267) cat. D

Dal luglio 2007 all'aprile 2010

Comune di Poggio Rusco (Mn)
Responsabile area tecnica Gestione e
Sviluppo (ex art. 110 del D.Lgs
18/08/2000 n° 267) cat. D Dal maggio
2010 al 2011

Libero professionista come titolare

dello Studio di architettura e urbanistica Architetto
Giorgio Gabrieli Via Aia Madama, 1, 46035 Ostiglia
(Mn)

Progettazione architettonica, restauro e

urbanistica Dal settembre 1990 ad oggi
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 09/11/1984

Discussione tesi di Laurea in architettura presso I'Universita di Architettura di
Firenze con punteggio di 105/110

12/03/1985

Abilitazione all'esercizio della professione di Architetto con votazione 80/100
12/04/1985

Iscrizione all'ordine degli architetti della provincia di Mantova al n°169
09/10/1997

Iscrizione all'Albo regionale dei collaudatori Regione Lombardia con D.G.R. n°64210
del 09/10/1997 per le categorie: edilizia e forniture connesse e strutture in c.a.
15/10/1997
Attestato di abilitazione come esperto sicurezza cantieri, ai sensi della L. 494/96
conseguito presso I'Ordine degli architetti della Provincia di Mantova

08/09/2005

Iscrizione all'Albo dei CTU del Tribunale di Mantova con competenza in edilizia in
genere

03/2011
Attestato di frequenza al corso di aggiornamento sulla sicurezza dei cantieri ai
sensi del D.Lgs. 81/2008 conseguito presso I'Ordine degli architetti della

COMPETENZE PERSONALI o
L . Provincia di Mantova
Acquisite nel corso della vitae
della carriera manon 15/03/2010
necessariamente riconosciute da Iscrizione elenco collaudatori Regione Veneto al n°1573 con provvedimento n°821 del
certificati e diplomi ufficiali. 15/03/2010 per la categoria opere edilizie
MADRELINGUA 21/12/2013
Master in architettura, arti sacre e liturgia conseguito presso I'Universita deg|i
« Capacita di lettura studi Europei di Roma con punteggio 70/70 e lode
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale
COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre ITALIANO
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in Profssaiarals

cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui & professionale
essenziale lavorare in squadra .
(ad es. cultura e sport), ecc. professionale

L'esperienza maturata negli anni, affrontando tematiche progettuali pili svariate e
complesse, prima come direttore e responsabile di cantiere per una grande
impresa di costruzioni, per la quale ho gestito i rapporti con la committenza
pubblica e i rapporti di cantiere, poi come libero professionista sino ad oggi, ha
favorito la capacita di gestire rapporti pluridisciplinari con altri colleghi
professionisti nella gestione progettuale e il rapporto con la Committenza sia
pubblica che privata.

Il tutto rafforzato dalla esperienza maturata, contemporaneamente all'esercizio
professionale, nell'ambito pubblico come responsabile dell'Area Tecnica in alcuni
comuni, con il compito di coordinare e dirigere il lavoro dei collaboratori e di
curare i rapporti con gli amministratori politici.

Tutto cio mi ha dato la possibilita di sviluppare capacita di organizzazione e

di relazione nell'ambiente di lavoro con team di persone diverse, applicando la mia
esperienza per ottimizzare il lavoro di squadra.
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CURRICULUM

A) ESPERIENZA LAVORATIVA
dal 1978 al 1986:
collaborazione presso studio professionale di ingegneria;
dal 1987 al settembre 1990:
alle dipendenze della Impresa di Costruzioni Generale : Costruzioni Finesso s.r.l. di Padova con il compito
e la responsabilita della direzione di cantiere per la realizzazione di infrastrutture

C.1) ESPERIENZA MATURATA PRESSO ENTIPUBBLICI
dal marzo 1998 al giugno 2007:
presso il Comune di Sustinente (MN) Contratto ex art. 110, comma 1 del TUEL cat. “D" in
qualita di:
- Responsabile dell'Area Tecnica Edilizia Privata
- Responsabile Area Tecnica Edilizia Pubblica
- Responsabile Unico del Procedimento opere pubbliche
dal luglio 2007ad aprile 2010:
presso il Comune di Nogara (VR) Contratto ex art. 110, comma 1 del TUEL cat. “D" in qualita di:
Responsabile Unico del Procedimento opere pubbliche
Progettazione interna opere pubbliche
dal maggio 2010 al giugno 2011:
presso il Comune di Poggio Rusco (MN) Contratto ex art. 110, comma 1 del TUEL cat. “D3" in
qualita di:
Responsabile Area Tecnica Gestione e Sviluppo

Dal 1990 ad oqai Libera professione

Autocertificazione ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000
lo sottoscritto architetto Giorgio Gabrieli, nato Revere (MN) il 08/09/1955 e residente in 46035 Ostiglia, (MN) via Str. San

Romano Casetto n. 38
consapevole

delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni false e mendaci, come disposto dall'art. 76 del D.P.R n. 445/2000,
attesto che tutto quanto riportato nel curriculum corrisponde a verita.

Data 12.06.2024
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